
  

 

 



  

 

 

осуществляет администрация учреждения. 

4.3. Обучающиеся структурного подразделения зачисляются на обучение приказом 

руководителя учреждения. 

4.4. Педагогические работники структурного подразделения являются членами 

Педагогического совета учреждения и участвуют в работе методических, творческих объединений 

учреждения. 

4.5. Права и обязанности работников структурного подразделения определяются уставом 

учреждения, Правилами внутреннего трудового распорядка работников, должностными 

инструкциями, трудовым договором. 

4.6. Куратор структурного подразделения (работник, на которого возложены обязанности по 

руководству структурным подразделением): 

- подчиняется руководителю учреждения, в пределах своих полномочий дает указания, 

обязательные для всех работников, своевременно предоставляет администрации учреждения 

информацию обо всех изменениях, касающихся оплаты труда (больничные листы, замены 

работников и т.д.); 

- обеспечивает своевременность (согласно требованиям администрации) представления 

отчетных документов, соблюдение режима охраны структурного подразделения, соблюдение всеми 

работниками структурного подразделения устава школы и Правил внутреннего трудового 

распорядка работников, противопожарной безопасности, санитарно-эпидемиологических 

требований; 

- отвечает за организацию учебного процесса, результаты работы структурного подразделения, 

сохранность и здоровье обучающихся во время учебного процесса. 

 

5. Финансово-хозяйственная деятельность структурного 

подразделения 

 

5.1. Структурное подразделение не имеет собственной сметы доходов и расходов, текущие 

расходы планируются в смете учреждения и оплачиваются из соответствующего бюджета. 

5.2. Структурное подразделение учреждения финансируется за счет бюджетных средств в 

рамках финансирования учреждения. 

5.3. Прекращение деятельности структурного подразделения путем ликвидации или 

реорганизации производится на основании приказа руководителя учреждения по согласованию с 

учредителем или по решению суда в случаях, предусмотренных действующим законодательством. 

 

6. Заключительные положения 

 

6.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента подписания руководителем учреждения 

соответствующего приказа. 

6.2. Настоящее Положение размещается для ознакомления на официальном сайте учреждения 

в десятидневный срок после вступления в силу. 

6.3. Срок действия Положения: до внесения изменений. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

  

 



Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

		2023-10-01T09:31:59+0500




